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CONVOCATORIA DE PLANES DE FORMACION DE CENTROS

PARA CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS, CENTROS PRIVADOS
CONCERTADOS Y EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA DE
INFANTIL Y PRIMARIA

CURSO 2017-18

La Orden ECD/309/2018 de 18 marzo aprueba el Plan Marco Aragonés de
Formacion del Profesorado, que constituye la herramienta de planificacion de la formacion
del profesorado, que debe dar respuesta a las necesidades que los centros educativos
detecten dentro de su autonomia, con el objeto de mejorar la practica educativa tanto por las
propias propuestas, como por las realizadas por el Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte.

El Plan concreta las lineas estrategicas de formacion que sirven de soporte para la
implantacion de las prioridades educativas que desde el Departamento de Educacion,
Cultura'y Deporte se desean Hevar a cabo.

El sistema de formacion aragonés avanza en ia integracion de los centros educativos
como partes activas dentro del propio Sistema de Formacién, en el aprendizaje entre iguales
y el intercambio de experiencias educativas, con el apoyo de la formacién institucional y
creando redes de profesorado gue potencian el caracter transformador de la escuela y
garantizan la mejora educativa.

Desde la concepcidn del centro educativo y su profesorado como motor vy
protagonista de la formacion permanente, los Centros de Profesorado colaboraran con los
equipos directivos y el profesorado impulsor de la formacion en los centros educativos (los
coordinadores de formacién y ios coordinadores de formacién para el uso de las tecnologias
en los aprendizajes), en la realizacion del diagnostico de necesidades formativas gue surjan
de sus Planes de Mejora y les asesoraran en la elaboracién, concrecion, seguimiento y
revisién del Plan de Formacion del Centro. Las asesorias de formacién y el profesorado
impulsores de la formacién en los centros educativos son de esta manera el enlace
permanente entre el Centro de Profesorado y el centro educativo.

El Plan de Formacion de Centro es el elemento vertebrador de las estrategias, .
acciones y recursos gque el centro disefia para mejorar la capacidad de respuesta a las
necesidades del alumnado. El propio disefio y desarrollo del Plan de Formacién de Centro
servira de cauce para identificar la formacion dei profesorado necesaria para la consecucion
de los objetivos planteados.

La Direccién General de Personal y Formacion del Profesorado establece el
siguiente procedimiento para la elaboracion de los Planes de Formacion de Centro.
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1. DESTINATARIOS

- Esta convocatoria estd dirigida a todos los centros educativos de la Comunidad
Auténoma de Aragon, publicos y privados concertados, de niveles no universitarios, asi
como a los Equipos de Orientacion Educativa de Infantil y Primaria (EQEIP) dependientes
del Departamento de Educacion, Cultura y Depotte.

2. CARACTERISTICAS DE LOS PLANES DE FORMACION DE CENTRO

Todos los centros educativos de la Comunidad Autonoma de Aragén, publicos y
privados concertados, de niveles no universitarios, dependientes del Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte, asi como los EQOEIP, deberan elaborar su propioc Plan de
Formacion (*) que estara configurado por las diferenies actuaciones de formacidn que
realice el profescrado del centro.

~ El Plan de Formacién de Centro recogera las actuaciones de formacion permanente
que afecten ai profesorado del centro y formara parte de la Programacién General Anual y
de la Memoria.

E! Plan de Formacion del centro, se desarrollara anualmente a través de una o varias
acciones formativas que deberan tener las siguientes caracteristicas:

= Promover la mejora de la institucidn escolar como arganizacion educativa

= Impulsar el trabajo colaborativo entre iguales

*  Fomentar el desarrolio de proyectos de centro interdisciplinares

=  Repensar el porqué, para qué y como de la educacién por parte del equnpo de
docentes que trabajan juntos en un centro y atienden al mismo alumnado

= Convertir el centro en elementc basico de mejora, formacion e innovacion con la
posibilidad de su aplicacién inmediata en las aulas

= Desarrollar las lineas estratégicas de formacion del Plan Marco Aragonés de
Formacién del Profesorado (Anexo [}

La elaboracidn del Plan de Formacién de Centro se articulara en torno a actividades
de formacién, innovacién o investigacién educativa. En ellas el profesorado del centro debe
participar en grupos y contribuir a la adquisicidén y mejora de las competencias profesionales
- de los docentes y a incrementar los recursos pedagdgicos del centro.

Seran propuestas por el profesorado del centro y lideradas por los coordinadores de
formacién y los equipos directivos de los centros, .con la colaboracién del asesor de
formacion que tengan asignado dei Centro de Profesorado territorial correspondiente.

Prioritariamente  iran destinadas  al profesorado de un  mismo centro y
preferentemente responderan al plan de mejora del centro educativo.

Las actividades formativas de los planes de formacion de centros de esta
convocatoria tendran lugar fuera del horario de atencién directa a los alumnos, del
resto de horas lectivas y complementarias del profesorado, asi como fuera de los
- tiempos dedicados a “recreos”

En algunos casos, se podran realizar de forma coordinada con profesorado de otros
centros, a propuesta de los mismes, o de las asesorias de formacion, las cuales se
encargaran de su gestién, crganizacion y difusién.
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Si las actividades de Innovacion o investigacién se producen como consecuencia de
ia participacién del centro en una convocatoria publica del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte, las actividades especificas que se propongan en el plan de formacion
serviran tan solo para complementar la necesidad formativa de los docentes participantes
que no cubra ya la propuesta formativa de la misma convocatoria. En el caso de que la
resolucion de la convocatoria por parte del Departamento sea posterior a la solicitud de ia
actividad en el plan de formacién, cuando esta resolucion sea publicada, se eliminaran o
modificaran las actividades propuestas por parte del centro educativo, en el caso de que la
convocatoria ya contemple esa formacion como condicion necesaria para el desarrollo de
los proyectos aprobados.

En el caso de ofras actividades de formacién, innovacién e investigacion educativa
que cada uno de los docentes realice por iniciativa propia a lo largo del curso podran
incluirse en la memoria del plan. Se sugiere al coordinador de formacién -que vaya
recogiendo durante el curso escolar esta informacion por parte de sus compafieros docentes
con el objetivo de incluirla en la memoria del Plan de Formacion de Centro

3. MODALIDADES FORMATIVAS

Las modalidades formativas que puede proponer un centro educativo podran ser (ver
Anexo II):

» Proyectos de formacién en centro (PFC)
« Seminarios (SEM)
o Grupos de trabajo (GT)

Se considera prioritaria la modalidad de Proyecto de Formacién de Centro por
ser la que de modo més directo incide en los planes de mejora de los centros educativos,
por lo que tendran prioridad en su aprobacién frente a las otras dos modalidades.

Se recomienda que en la medida de lo posible, los centros traten de incorporar sus
distintas propuestas formativas de grupos de trabajo y seminarios como subgrupos dentro
de un mismo Proyecto de Formacian, con un eje vertebrador que los integre.

Los centros podran solicitar, disefiar y/o realizar una o varias actividades
formativas, con ciertos limites en funcién de su tama#fo:

- En el caso de Proyectos de Formacién de Centros, un solo Proyecto (0 ninguno)

- En el caso de Grupos de Trabajo o Seminarios (indistintamente), uno cada 25
profesores, o fraccion, de cupo (quedan excluidos de este cdémputo los
seminarios intercentros)

Ej: en ef casc de un centro con un claustro de 44 profesores podiia presentar hasta un maximo de un
Proyecto y adicionalmente otras dos acciones en la modalidad de GT o Seminario.

Solo seran reconocidas y certificadas como actividades de formacion permanente del
profesorado, aquelias solicitadas por los centros que cumplan los siguientes requisitos:

- Ser aprobadas y coordinadas por el Centro de Profesorado correspondiente.

- Cumplir lo dispuesto en la Orden la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura,
de 18 de mayo de 2015, de convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de
actividades de formacién permanente del profesorado.
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4. ELABORACION DEL PLAN

E! Plan de Formacion del Centro sera elaborado por el profesorado impulsor de la
formacion en los centros educativos (los coordinadores de formacion vy los coordinadores de
formacion para el uso de las tecnologias en los aprendizajes en colaboracidon con el equipo
directivo y el Departamento de Formacién e Innovacién Educativa en los Institutos de
Educacion Secundaria, o el Departamento de Innovacién y Transferencia del Conocimiento
en los CPIFP. Una vez informado el Claustro, se incluird en la Programacién General Anual
estableciendo los horarios y tiempo necesario para su desarrollo. E!l resultado de la
evaluacion del mismo figurara, a su vez, en la Memoria Anual.

La elaboracién dei plan sera fruto de la coordinacion telematica a través de la
plataforma DOCEQ entre centros educativos y los Centros de Profesorado, que colaboraran
en el disefio, desarrollo y seguimiento. Las asesorfas de formacién pertenecientes al Centro
de Profesorado de referencia de los centros educativos orientaran a los coordinadores de
formacién v a los equipos directivos en cuanto a la viabilidad de los proyectos y a la
adecuacién de las acciones formativas planteadas para los objetivos que se pretenden
alcanzar Y contribuira a dotar de coherencia al plan elaborado.

Posteriormente el equipo técnico de formacién de los Centros de Profesorado
determinara qué actividades seran gestionadas y certificadas desde el mismo en funcion de
su adecuacion a las caracteristicas establecidas en esta convocatoria y su utilidad para la
consecucion de los objetivos planteados asi como de los recursos disponibles.

El pian de formacion es anual, pero su objetivo sera contribuir a implementar
un plan de mejora del centro educativo que se desarrollara durante varios cursos
escolares. En ese sentido, los objetivos fijados en el Plan de Formacién deberan revisarse
anualmente para asegurar que existe un progreso y una gradual consecucién de objetivos
del Plan de Mejora establecido.

La Direccion General de Personal y Formacién del Profesorado tiene establecidos a
través de la plataforma DOCEO procedimientos telematicos para la gestion total de las |
actividades incluidas en los Planes de Formaciéon que se constituyan en los centros
docentes durante el curso 2017-2018. La informacién introducida en la plataforma DOCEQ
para la elaboracién del Plan generara un documento en PDF que se imprimira y se
incorporarad firmado a la Programacion General Anuat sm necesidad de elaborar otro
documento.

Dicho Plan sera remitido via telematica al Centro de Profesorado antes del 30 de
septiembre de 2017, cumplimentando para ello los campos requeridos en ia plataforma de
gestion de actividades de formacion DOCEQ.

El ANEXO Il ofrece mas informacién sobre fechas y documentacién a presentar.

Sé informa a los centros educativos de que sus Planes de Formacién formaran parte
integrante de los Planes de Actuacién de sus Centros de Profesorado de referencia y estos
def Plan Anual de Acciones Formativas del Profesorado de Aragén, Cada centro pondra a
disposicién de su comunidad educativa el plan de formacion.
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5. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INNOVACION

Los centros educativos que participen en proyectos de innovacién deberan priorizar
en sus planes de formacion de centro actividades vinculadas a ellos, con el fin de contribuir
a la consecucion de los objetivos de dichos proyectos. En estos centros educativos las
asesorfas de los Centros de Profesorado priorizardn estas actividades formativas frente a
otras actividades no relacionadas con ellos o con sus planes de mejora.

8. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEMORIA DEL PLAN DE FORMACION

Los planes de formacion seran objeto de seguimiento durante todo su desarrollo,
tanto por parte de los coordinadores de formacidén como de los Centros de Profesorado de
referencia. Existira una revision conjunta en el mes de enero de 2018.

La elaboracion y desarro!io del Plan de Formacion seran evaiuados por cada centro,

. formando parte de de la Memeria Anual del centro de acuerdo con el procedimiento

telematico establecido a través de la plataforma DOCEQ, plataforma que estara activa para

realizar esta evaluacion hasta el 8 de junio de 2018, En cualquier caso, los coordinadores
de actividad deberan finalizar la memoria antes del 1 de junio de 2018,

La Memoria recogera todas las actividades de formacion y actualizacion en las que
haya participado algln docente del centro, tanto las planificadas dentro de sus Planes de
Formacién como aguellas realizadas que hayan sido promovidas por la Administracion
Educativa u otras distintas que los dodentes hayan realizado por iniciativa individual a lo
largo del curso y que, en este Uitimo caso, deseen incluirse.

Los materiales generados por actividades en el marco de los Planes de Formacion
de los centros, deberan estar a disposicion del Centro de Profesorado de referencia para su
supervision, en formato digital y por via telematica. Se recuerda que estos materiales seran
determinantes para la certificacién de dichas: actividades.

El ANEXO Il ofrece mas informacion sobre fechas y documentacion a presentar.

Se recomienda a los centros el desarrolio de un dossier de formacidn o portafolio
recogiendo informes e histéricos sobre los resultados de la aplicacion de los indicadores de
evaluacion. A lo largo del curso, los Centros de Profesorado de referencia podrén asesorar
a fos centros educativos sobre su realizacion.

7. CRITERIOS DE SELECCION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS
POR LOS CENTROS

Con caracter general, todos los Centros de Profesorado seleccionaran las actividades
propuestas siguiendo los siguientes criterios:

1) Prioridad de Proyectos de Formacién de Centros frente a las otras dos modalidades
(Grupos de Trabajo y Seminarios)

2) Que las propuestas formativas’ estén relacionadas con el Plan de Mejora de cada
centro. Para ello los centros deberan hacer mencién expresa a dicho Plan en la
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solicitud, facilitando acceso al mismo, si fuera requerido por las asesorias de los
Centros de Profesorado. Si no fuera asi, no se tendra en consideracién por falta de
constatacion. '

Que exista una clara y explicita vinculacidén con las lineas estratégicas del Plan
Marco Aragonés de Formacion del Profesorado.

Que no exista oferta institucional paralela con el contenido de la actividad solicitada.

Que promueva la implicacién de los distintos miembros de la Comunidad Educativa y
de otras organizaciones y entidades vinculadas al entorno y desarrollo educativo del
centro. :

Si se trata de cursos, que sean solicitados por varios centros.

En el caso de actividades intercentros, las demandas seran incluidas como
necesidades individuales en los planes y una vez analizadas por las asesorias de
formacién, se convocaran, llegado el caso, desde los propios Centros de
Profesorade de forma posterior a la aprobacién del resto de actividades.

En el caso de formacién que no reporte coste, o bien cuando un centro tenga

capacidad para impartirlo autonomamente, se podran autorizar actividades siempre y
cuando estén relacionadas explicitamente con alguna de las lineas del Plan Marco
Aragonés de Formacidn del Profesorado y tengan el visto bueno del Centro de Profesorado
que las supervisa.

8. NORMATIVA APLICABLE

Orden ECD/309/2018 de 18 marzo por la que se aprueba el Plan Marco Aragones de
Formacién del Profesorado.

Orden de 18 de mayo de 2015 de la Consejera de Educ’acién, Universidad, Cuituray
Deporte por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacién y registro
de las actividades de formacién permanente del profesorado (publicada en BOA de 9
de junio de 2015), y en lo no previsto en la misma, supletoriamente, por la Orden
EDU/2886/2011, de 20 de octubre.

- Zaragoza, 15 de junio de 2017

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL Y
FORMACION DEL PROFESORADO

Convocatoria de planes de formacién de centros. Curso 2017-18
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~ ANEXO|
LINEAS ESTRATEGICAS DE FORMACION DEL PLAN MARCO ARAGONES
DE FORMACION DEL PROFESORADO

Linea 1. Formacion para la mejora de las practicas educativas
Eie 1. Planes de Mejora y de Formacion de ios centros educativos.
Eje 2. Educacion socioemocional.

Eje 3: Actuaciones relacionadas con la convivencia y la igualdad, la educacion inclusiva, la
interculturalidad, la educacién en valores, la creatividad y el desarrollo de capacidades.

Eje 4. La organizacién del currfculo basado en las competencias clave.

Eje &. Destrezas basicas para [a sociedad educativa actual; plurilingliismo, uso de las TIC v
de las TAC y fomento de la creatividad en el aula, del espiritu emprendedor y el
emorendimiento social.

linea It, Formacion para el impulso de as nuevas metodologias, la innovacién educativa y la
investigacién

Eje 1. Metodologias activas de trabajo en el ceniro y en el aula.
Eje 2. innovacion e investigacion educativa. -
Linea lil. Formacidn para el apoyo a una escuela abierta y participativa
Eje 1. Escuela abierta y participativa. |
| Eje 2. Atencitn a los cenfros con entornos de aprendizaje especificos.
{.inea IV. Formacioén para el perféccionamiento continuo y bapacitacién pr’ofesionai docente

Eje 1. Desarrolio profesional adecuado al rol profesional: compeﬁencsas comunes y
competencias especificas. :

Eje 2. Desarrcllo profesional a lo largo de la carrera decente: formacién inicial, profesorado
novel, formacién permanente.

Eje 3. Desarrollo profesional asociado a las siquientes ensefianzas: la Formacion Profesional, .
las Ensefianzas Artisticas, las Enseflanzas de |diomas, las Ensefianzas Deportivas y la
Educacién de Personas Adultas y las Escuelas Infantiles.

Los objetivos cdhcretos de cada uno de los ejes y lineas pueden consuitarse en la Orden
ECD/309/2016 de 18 marzo por. la que se aprueba el Plan Marco Aragonés de Formamén del
Profesorado.

| 7 : :
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DE ARAGON

Bepartamanto de Educacion,
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ANEXO HI
CERTIFICADO DEL ACUERDO DEL CLAUSTRO DE PROFESORES PARA
LA APROBACION DE LA MODALIDAD PROYECTO DE FORMACION EN
CENTRO *

D./DAa.

en calidad de Secretério/a del centro

Codigo del centro

Localidad

Provincia

HACE CONSTAR

1. Que el Claustro de profesores del centro conoce el contenido y caracteristicas de fa
convocatoria del proyecto

2. Que el Claustro de profesores, en la sesién celebrada el dia __ de de

8l /NO Se ha mostrado favorable a la participacion def centro en el Proyecto:

(rodear con un circulo la opcion gue corresponda)

Resuitado de la votacion:

- Niimero de integrantes del Clausiro, :
- Ndmero de integrantes del Claustro en la votacion: ___

- NUmero de votos favorables a {a presentacion de la solicitud de participacion:
- NUmero de votos contrarios a ia presentacion de |a solicitud de participacion:
- Niimero de votos en blanco:

- Numero de votos nulos:

Y paré que conste, extiendo el presente certificado en el lugar y fecha indicados.

En ,a e de

\/e Be

DIRECTOR/A DEL CENTRO SECRETARIO/A

FAo. e RO s

*Si el solicitante es un CENTRO CONCERTADO, el presente Anexo serd sustituido por un CERTIFICADO DE LA
TITULARIDAD del centro en el que se indique que el Claustro de profesores HA SIDO INFORMADO de la
solicitud de participacion en el programa.

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL CENTRO DE
PROFESORADO
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ANEXO IV

FORMAL!ZAC!ON DE LA DOCUMENTACION DEL PLAN DE FORMACION
' DE CENTRO

El procedimiento de formalizacién del plan de formacion de centro se realizara
a través de la plataforma digital DOCEO, cuya direccién es:

hitp://cifes.aragon.es

Los coordinadores de formacién dispondran también de una guia de uso de la
plataforma, publicada en la misma.

Todos los docentes que no lo hayan hecho todavia, deberan darse de alta
en la plataforma a principio de curso para que esta los pueda tener en cuenta
posteriormente en la formalizacién de las actividades formativas. El alta se realizara a
través de Ia direccidn cifes.aragon.es.

Los Docentes que hayan experimentado cambios en su situacion (cambio de
centro, de areas/materias de ensefianza, de correo electrénico, etc.) deberdn
actualizar su perfil.

El perﬁl de los coordlnadores de formacién de los centros tan solo podra ser

" activado por parte de los Centros de Profesorado. Para ello, los coordinadores

deberan haberse dado de alta en la plataforma, y los centros educativos deberan
notificar a los Centros de Profesorado de referencia el nombre del coordinador de
formacién para el curse 2017-18, durante |a tercera semana de septiembre.

Los coordinadores de formacién de los centros deberan dar de baja en la
plataforma a los docentes que no mantengan su plaza en el Centro este curso escolar.

Los Centros de Profesorado enviaran 1a informacién a los centros de sus
ambitos.
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